
1/2 Apprentis 

Apprentissage en informatique 

Tu es à la recherche d’un apprentissage en informatique  
dans une banque privée suisse de renom? Tu souhaites  
découvrir l’univers bancaire et prendre ton avenir en main  
grâce à une formation professionnelle solide? C’est  
exactement ce que nous te proposons après une année  
d’apprentissage de base au ZLI. 

 
 

 

Formation 

Les informaticiennes et informaticiens développent, réalisent, 
installent, testent, exploitent et entretiennent des solutions 
informatiques. Le domaine d’activité change selon la filière. 
Dans le canton de Zurich, trois filières d’apprentissage sont 
proposées en informatique: développement d’applications, 
informatique d’exploitation et technique de systèmes. 
L’apprentissage dure en tout 4 ans et commence en août. 
Vontobel prend en charge les apprentis de toutes les filières 
qui ont déjà passé une année d’apprentissage de base à 
l’Association zurichoise d’apprentissage en entreprise ZLI.  
Tu peux t’informer à l’adresse www.zli.ch sur l’année 
d’apprentissage de base. 
 

Description brève  

Pendant l’année d’apprentissage de base, tu travailles au ZLI 
trois jours par semaine, et dans l’entreprise formatrice à partir 
de la deuxième année d’apprentissage. Tu vas à l’école 
professionnelle obligatoire deux jours par semaine. Pendant 
ton apprentissage, tu peux aller à l’école professionnelle 
supérieure (EPS). L’EPS dispense, en complément de la 
formation professionnelle de base, une formation générale 
plus étendue et mène à la maturité professionnelle.  

Vontobel accepte les apprentis, EPS ou non. 
 
Exigences 
– De préférence, école secondaire niveau A terminée 
– Tu as déjà fait un stage d’observation (en informatique) 
– Intérêt pour l’informatique et le secteur bancaire 
– Esprit d’initiative, volonté d’apprendre, fiabilité, 

engagement, travail sérieux, plaisir à résoudre des 
problèmes et à travailler avec des personnes 
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Working at a sponsoring firm 

Vontobel is an employer with offices located in central Zurich; 
all company buildings are easily accessible. During the last 
three years of vocational training you will rotate through 
different areas in the Operations department. Internal training 
courses are held to develop your specialised knowledge and 
methodological, social and personal skills, enabling you to 
rapidly make the connection between theory and practice. 

 

Vocational Technical School 

Throughout the four-year period, you will be attending 
vocational technical school two days a week (either BBW 
Berufsbildungsschule Winterthur, BZU Berufsbildungszentrum 
Uster or TBZ, Technische Berufsschule Zürich). 

 

Multi-company courses 

Multi-company courses (ÜK) are held at the ZLI. Five courses 
are included in the base vocational training year, and two 
more are conducted in the last three years of vocational 

Accompagnement  

Lors de la première année d’apprentissage, tu es pris en 
charge par le ZLI. Pendant les trois autres années 
d’apprentissage, les responsables de formation rattachés au 
service du personnel et à l’unité d’affaires Operations sont 
toujours là pour toi et veillent à ce que tu réussisses ta 
formation. Lors de tes interventions dans les différents 
secteurs, tu es également encadré par les formatrices et 
formateurs compétents. 

 

Etapes suivantes 

Postule pour une place d’apprentissage au ZLI  (Link auf 
https://www.zli.ch/basislehrjahre-blj/offene-lehrstellen-blj/). 
Pendant l’année d’apprentissage de base, tu as la possibilité 
de postuler via le ZLI chez Vontobel. 

 

Additional information 

Malheureusement, nous ne sommes pas en mesure de 
proposer des stages d’information. Souhaites-tu prendre 
contact avec l’un de nos apprenants? Tu as la possibilité de 
poser une question sur la plateforme Yousty [Link 
https://www.yousty.ch/de-CH/lehrstellen/firmen/973-Bank-
Vontobel-AG] . Fais-toi une idée du travail chez Vontobel et 
fais la connaissance de nos apprentis. 
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